
SALINAN 
 

 

 

 

PERATURAN REKTOR UNIVERSITAS TIDAR 

NOMOR 8 TAHUN 2021 

 

TENTANG 

PENYELENGGARAAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN PADA MASYARAKAT 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS TIDAR 

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

 

REKTOR UNIVERSITAS TIDAR, 

 

Menimbang :  a.  bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat di lingkungan 

Universitas Tidar yang terarah dan terkoordinir, perlu 

untuk membuat pengaturan demi tercapainya visi misi 

universitas yang terencana dan berkelanjutan; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud pada huruf a perlu menetapkan Peraturan 

Rektor tentang Penyelenggaraan Penelitian dan 

Pengabdian Kepada Masyarakat di lingkungan 

Universitas Tidar. 

 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 

Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan 

(Lembaran Negara Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234); 

  2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang 

Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5336); 

  3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang 

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan 

Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5500); 

  4. Peraturan Presiden Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pendirian Universitas Tidar (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 63); 

  5. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 

132 Tahun 2014 tentang Organisasi Tata Kerja 

Universitas Tidar (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2014 Nomor 1663); 

 

 



  6. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi Republik Indonesia Nomor 62 Tahun 2016 

tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 

1462); 

  7. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi Nomor 2 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas 

Tidar (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor 59); 

  8. Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan 

Tinggi Nomor 847/M/KPT.KP/2018 tanggal 20 

Desember 2018 tentang Pengangkatan Sdr. Prof. Dr. Ir. 

Mukh Arifin, M.Sc. sebagai Rektor Universitas Tidar 

Periode Tahun 2018-2022; 

  

 

MEMUTUSKAN: 

 

Menetapkan : PERATURAN REKTOR TENTANG PENYELENGGARAAN 

PENELITIAN DAN PENGABDIAN PADA MASYARAKAT DI 

LINGKUNGAN UNIVERSITAS TIDAR. 

 

 

BAB I 

KETENTUAN UMUM 

 

Pasal 1 

Dalam Peraturan Rektor ini yang dimaksud dengan: 

1. Universitas Tidar, yang selanjutnya disebut UNTIDAR adalah perguruan 

tinggi yang menyelenggarakan Pendidikan Akademik dan dapat 

menyelenggarakan Pendidikan Vokasi dalam berbagai rumpun ilmu 

pengetahuan dan/atau teknologi dan jika memenuhi syarat dapat 

menyelenggarakan pendidikan profesi. 

2. Rektor adalah Pemimpin Perguruan Tinggi di lingkungan UNTIDAR. 

3. Dekan adalah Dekan Fakultas di lingkungan UNTIDAR. 

4. Fakultas adalah salah satu unit kerja di lingkungan UNTIDAR. 

5. Lembaga Penelitian, Pengabdian Kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu Pendidikan, yang selanjutnya disebut LPPM-PMP adalah unsur 

pelaksana akademik di bawah Rektor yang melaksanakan sebagian tugas 

dan fungsi di bidang penelitian, pengabdian kepada masyarakat, 

pengembangan pembelajaran, dan penjaminan mutu pendidikan di 

lingkungan UNTIDAR. 

6. Pusat Studi adalah Pusat Studi di lingkungan LPPM-PMP UNTIDAR, yang 

dapat berbentuk pusat penelitian, dan/atau pusat pengembangan. 

7. Tim Reviewer Internal Universitas Tidar adalah reviewer yang berasal dari 

dalam UNTIDAR yang ditetapkan melalui Keputusan Rektor, yang bertugas 

mereviu proposal penelitian dan pengabdian sebagai proses seleksi 

proposal penelitian dan pengabdian, monitoring dan evaluasi 

perkembangan penelitian serta pengabdian pada LPPM-PMP UNTIDAR. 

 



8. Tim Reviewer Eksternal Universitas Tidar adalah reviewer yang berasal 

dari luar UNTIDAR yang ditetapkan melalui Keputusan Rektor, yang 

bertugas mereviu proposal penelitian dan pengabdian sebagai proses 

seleksi proposal penelitian dan pengabdian, monitoring dan evaluasi 

perkembangan penelitian serta pengabdian pada LPPM-PMP UNTIDAR. 

9. Pengesahan adalah kegiatan pemberian tanda tangan dan stempel oleh 

pihak-pihak yang ditugasi/diberi wewenang. 

10. Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan sivitas akademika menurut 

kaidah dan metode ilmiah secara sistematis untuk memperoleh informasi, 

data, dan keterangan yang berkaitan dengan pemahaman dan/atau 

pengujian suatu cabang ilmu pengetahuan dan teknologi.  

11. Pengabdian kepada Masyarakat adalah kegiatan sivitas akademika yang 

memanfaatkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi untuk memajukan 

kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa. 

12. Rencana Induk Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (RIPP) 

LPPM-PMP UNTIDAR adalah arahan kebijakan dan pengambilan 

keputusan dalam pengelolaan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dalam menyikapi perkembangan global dan mengedepankan 

keunggulan daerah serta menjadi acuan dasar produk penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat dalam meningkatkan daya saing 

perguruan tinggi untuk jangka waktu 5 (lima) tahun. 

13. Topik penelitian adalah tema penelitian yang dilaksanakan oleh pelaksana 

penelitian yang disesuaikan dengan visi dan misi universitas, fakultas dan 

program studi. 

14. Penelitian dosen dan tenaga fungsional UNTIDAR dilakukan secara 

berkelompok (lebih dari satu orang). 

15. Penelitian mandiri adalah penelitian kelompok yang didanai sendiri oleh 

peneliti yang bersangkutan, bukan oleh UNTIDAR atau pihak lain. 

16. Penelitian dasar adalah penelitian yang menghasilkan prinsip dasar dari 

teknologi, formulasi konsep dan/atau aplikasi teknologi, hingga 

pembuktian konsep, fungsi dan/atau karakteristik penting secara analitis 

dan eksperimental, sehingga dihasilkan teori, metode, atau prinsip 

kebijakan baru yang digunakan untuk pengembangan keilmuan, dengan 

berorientasi kepada penjelasan atau penemuan (invensi) guna 

mengantisipasi suatu gejala/fenomena, kaidah, model, atau postulat baru 

yang mendukung suatu proses dalam rangka mendukung penelitian 

terapan. 

17. Penelitian terapan adalah penelitian yang ditujukan untuk mendapatkan 

solusi dari suatu masalah yang ada di masyarakat, industri, pemerintahan 

sebagai kelanjutan dari riset dasar dan lebih diarahkan untuk 

menciptakan inovasi dan pengembangan ipteks, serta berorientasi produk 

ipteks yang telah tervalidasi di lingkungan laboratorium/lapangan atau 

lingkungan yang relevan. 

18. Penelitian pengembangan adalah penelitian yang ditujukan untuk 

mencapai pengembangan lebih lanjut pada tahapan 

model/produk/purwarupa yang telah diuji coba dalam lingkungan yang 

sebenarnya, dan lebih diarahkan untuk mengembangkan produk 

komersial. 

 

 



BAB II 

ASAS DAN TUJUAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT  

 

Pasal 2 

(1) Penelitian diselenggarakan berdasarkan asas keilmuan yang sesuai bidang 

penelitian dan pengabdian. 

(2) Pengabdian kepada masyarakat diselenggarakan berdasarkan asas 

kemanfaatan sesuai bidang keilmuan. 

 

Pasal 3 

(1) Tujuan Penelitian adalah : 

a. mengembangkan ilmu pengetahuan dan teknologi (Iptek), berupa 

pengetahuan empirik, teori, konsep, metodologi, model, informasi, 

proses, rancang bangun atau produk lain penelitian yang bermanfaat 

langsung atau tidak langsung bagi kehidupan umat manusia dan atau 

kesejahteraan masyarakat; 

b. memutakhirkan Iptek untuk meningkatkan mutu kehidupan 

masyarakat; dan 

c. mendukung UNTIDAR menuju pencapaian visi dan misi menjadi 

universitas yang unggul; 

(2) Tujuan Pengabdian kepada masyarakat adalah : 

a. memberdayakan masyarakat dengan memanfaatkan pengembangan, 

hasil temuan dan inovasi Iptek secara arif serta bertanggung jawab 

sebagai upaya penyelesaian masalah-masalah yang dihadapi 

masyarakat; 

b. membentuk dan memfungsikan jejaring kerja sama dengan pemerintah 

dan masyarakat dalam upaya memberdayakan masyarakat; dan 

c. menghimpun umpan balik dari masyarakat sebagai bahan 

penyempurnaan dan peningkatan kegiatan akademik. 

 

 

BAB III 

ARAH PENGEMBANGAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN 

 

Pasal 4 

(1) LPPM-PMP membuat agenda penelitian/pengabdian kepada masyarakat 

dan menentukan tema payung dan peta jalan pengembangan berbasis 

RIPP UNTIDAR dengan tujuan untuk meningkatkan kualitas dan 

kemanfaatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.  

(2) Program studi dan unit di lingkungan UNTIDAR membuat agenda 

penelitian/pengabdian kepada masyarakat dan menentukan tema sesuai 

dengan payung atau peta jalan pengembangan sesuai peta jalan LPPM-

PMP. 

 

 

BAB IV 

RUANG LINGKUP 

 

Pasal 5 

(1) Ruang lingkup penelitian meliputi penelitian dasar, penelitian terapan, 

penelitian pengembangan. 



(2) Ruang lingkup Pengabdian kepada Masyarakat meliputi antara lain, 

program penyuluhan, pelatihan, kaji tindak, pendampingan, 

pengembangan kewirausahaan, konsultasi profesi dan program 

pemberdayaan mahasiswa/masyarakat, serta program dan kegiatan 

layanan kepakaran profesional. 

 

 

BAB V 

KELEMBAGAAN 

 

Pasal 6 

(1) Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu pendidikan, adalah unsur pelaksana akademik di bawah Rektor 

yang melaksanakan sebagian tugas dan fungsi di bidang penelitian, 

pengabdian kepada masyarakat, pengembangan pembelajaran, dan 

penjaminan mutu pendidikan. 

(2) Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu Pendidikan dipimpin oleh seorang Ketua yang bertanggung jawab 

kepada Rektor. 

(3) Ketua dalam melaksanakan tugasnya dibantu oleh seorang Sekretaris 

Lembaga. 

(4) Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu Pendidikan mempunyai tugas melaksanakan, mengkoordinasikan, 

memantau dan menilai pelaksanaan kegiatan penelitian, pengabdian 

kepada masyarakat, pengembangan pembelajaran, dan penjaminan mutu 

pendidikan. 

(5) Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu Pendidikan menyelenggarakan fungsi: 

a. penyusunan rencana, program, dan anggaran lembaga;  

b. pelaksanaan penelitian ilmiah murni dan terapan;  

c. pelaksanaan pengabdian kepada masyarakat;  

d. koordinasi pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat; 

e. pelaksanaan publikasi hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat;  

f. pelaksanaan kerja sama di bidang penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat dengan perguruan tinggi dan/atau institusi lain baik di 

dalam negeri maupun di luar negeri;  

g. pelaksanaan peningkatan dan pengembangan pembelajaran;  

h. pelaksanaan pengembangan sistem penjaminan mutu pendidikan;  

i.     koordinasi pelaksanaan kegiatan peningkatan pembelajaran, 

pengembangan pembelajaran, dan penjaminan mutu pendidikan;  

j.     pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kegiatan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat serta peningkatan pembelajaran, 

pengembangan pembelajaran, dan penjaminan mutu pendidikan; dan 

k. pelaksanaan urusan administrasi lembaga. 

(6) Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan Penjaminan 

Mutu Pendidikan terdiri atas: Ketua, Sekretaris, Subbagian Tata Usaha, 

Pusat, dan Kelompok Jabatan Fungsional. 



(7) Subbagian Tata Usaha merupakan unit pelayanan administrasi di 

lingkungan Lembaga Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat, dan 

Penjaminan Mutu Pendidikan. Subbagian Tata Usaha dipimpin oleh 

seorang Kepala yang bertanggungjawab kepada Ketua Lembaga Penelitian, 

Pengabdian kepada masyarakat dan Penjaminan Mutu Pendidikan melalui 

Sekretaris Lembaga. 

(8) Subbagian Tata Usaha mempunyai tugas melakukan urusan perencanaan, 

keuangan, kepegawaian, ketatalaksanaan, ketatausahaan, 

kerumahtanggaan, dan barang milik Negara serta penyusunan data dan 

informasi penelitian, pengabdian kepada masyarakat, pengembangan 

pembelajaran, dan penjaminan mutu pendidikan. 

(9) Pusat mempunyai tugas melaksanakan kegiatan penelitian/pengkajian 

dan pengabdian kepada masyarakat, pengembangan pembelajaran dan 

penjaminan mutu pendidikan sesuai dengan bidangnya. Dalam 

menyelenggarakan kegiatannya Rektor dapat menunjuk dosen/tenaga 

fungsional lainnya sebagai koordinator. Pembentukan dan penutupan 

Pusat dilakukan oleh Rektor sesuai dengan kebutuhan. 

(10) Kelompok Jabatan Fungsional terdiri atas sejumlah tenaga fungsional 

terdiri atas sejumlah dosen dan/ atau tenaga fungsional lainnya. Jumlah 

Jabatan Fungsional ditetapkan menurut kebutuhan dan beban kerja. 

Jenis dan jenjang Jabatan Fungsional diatur sesuai dengan ketentuan 

peraturan perundang-undangan. 

 

 

BAB VI 

SUMBER DANA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT  

SERTA ALOKASI DANA 

 

Pasal 7 

(1) Sumber dana penelitian dan pengabdian kepada masyarakat berasal dari 

dalam UNTIDAR, luar UNTIDAR, atau mandiri. 

(2) Sumber dana dari dalam UNTIDAR dapat berasal dari fakultas atau LPPM-

PMP. 

(3) Ketentuan tentang prosedur, struktur rencana maupun laporan hasil 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat diatur dalam Panduan 

Penelitian dan Panduan Pengabdian kepada Masyarakat di Lingkungan 

UNTIDAR yang menjadi lampiran tidak terpisahkan dari Peraturan Rektor 

ini. 

(4) Alokasi dana penelitian ataupun pengabdian kepada masyarakat sesuai 

dengan sumber dana penelitian dan pengabdian kepada masyarakat DIPA 

UNTIDAR dan sumber lain. 

 

 

BAB VII 

HAK DAN KEWAJIBAN 

 

Pasal 8 

(1) Hak, kewajiban dan tanggung jawab peneliti/pelaksana pengabdian 

kepada masyarakat adalah : 



a. berhak memperoleh dana dan menggunakan sarana/fasilitas di 

UNTIDAR sesuai dengan peraturan yang berlaku; 

b. wajib mematuhi kode etik dosen dan peraturan/ketentuan lain tentang 

penelitian/pengabdian kepada masyarakat di UNTIDAR; 

c. wajib melibatkan mahasiswa dalam kegiatan penelitian dan 

pengabdian; 

d. bertanggung jawab secara ilmiah atas ide, metode dan rumusan hasil 

penelitiannya; dan 

e. berhak atas bagian royalti dari Hak Kekayaan Intelektual dari hasil 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat menurut ketentuan 

yang berlaku. 

(2) Hak, kewajiban dan tanggung jawab LPPM-PMP: 

a. berhak mengatur pengelolaan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat yang bersumber dari UNTIDAR dan sumber lainnya; 

b. berkewajiban meningkatkan kemampuan penelitian/pengabdian 

kepada masyarakat; 

c. berkewajiban memfasilitasi, mendorong dan menggiatkan 

penelitian/pengabdian kepada masyarakat di UNTIDAR; dan 

d. bertanggungjawab atas kelancaran dan ketertiban dalam 

penyelenggaraan dan pengelolaan penelitian/pengabdian kepada 

masyarakat yang bersumber dari UNTIDAR dan kerjasama dengan 

pihak lain. 

 

 

BAB VIII 

LUARAN KEGIATAN PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT 

 

Pasal 9 

(1) Luaran kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat sekurang-

kurangnya berupa buku laporan dan artikel ilmiah di jurnal nasional atau 

internasional. 

(2) LPPM-PMP mendorong dosen menghasilkan luaran lain yaitu bahan ajar 

berbasis riset, teknologi tepat guna, hak kekayaan intelektual dan produk 

penelitian berupa pengetahuan empirik, teori, konsep, metodologi, model, 

informasi, proses, atau rancang bangun dan lain-lain. 

(3) Hasil penelitian berupa publikasi, perangkat teknologi, atau bahan ajar 

wajib didokumentasikan di SIPPM dan didiseminasikan. 

(4) LPPM-PMP memfasilitasi dan mendorong diseminasi hasil penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat. 

 

 

BAB IX 

EVALUASI DAN JAMINAN MUTU PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA 

MASYARAKAT 

 

Pasal 10 

Evaluasi rencana, proses, dan hasil penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat untuk menjamin mutu dilakukan melalui desk evaluation, 

monitoring dan evaluasi, pelaporan serta seminar hasil. 

 



Pasal 11 

(1) LPPM-PMP menetapkan standar mutu penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat untuk menjamin mutu penelitian/pengabdian kepada 

masyarakat mengacu pada panduan. 

(2) Standar mutu penelitian/pengabdian kepada masyarakat sebagaimana 

yang dimaksud dalam ayat (1) meliputi materi penelitian atau pengabdian 

kepada masyarakat yang mempunyai manfaat dan nilai tambah di bidang 

Iptek dan sesuai dengan peta jalan pengembangan UNTIDAR. 

 

 

BAB X 

PENELITIAN/PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT ANTAR PERGURUAN 

TINGGI/FAKULTAS ATAU INTERDISIPLIN ILMU 

 

Pasal 12 

(1) Penelitian/pengabdian kepada masyarakat antar perguruan 

tinggi/fakultas dan atau interdisiplin ilmu diprioritaskan untuk 

pengembangan ilmu dan wawasan. 

(2) Penelitian/pengabdian kepada masyarakat pada ayat (1) dilakukan oleh 

kelompok, ketuanya harus berasal dari salah satu bidang ilmu yang 

dilibatkan. 

(3) Pelaksanaan kerja sama penelitian/pengabdian kepada masyarakat harus 

didasarkan pada kontrak dan dilaporkan ke LPPM-PMP. 

(4) Prosedur penelitian/pengabdian kepada masyarakat antar perguruan 

tinggi/fakultas dan atau interdisiplin ilmu ditetapkan lebih lanjut dalam 

Panduan Penyelenggaraan Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat 

di Lingkungan UNTIDAR. 

 

 

BAB XI 

KETENTUAN PERALIHAN DAN PENUTUP 

 

Pasal 13 

 

(1) Laporan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang telah 

disahkan sebelum Peraturan Rektor ini dinyatakan berlaku, dibenarkan 

mengikuti struktur, sistematika dan ketentuan yang berlaku sebelumnya 

asalkan secara keseluruhan mempunyai makna sebagai penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat menurut Peraturan ini. 

(2) Apabila terdapat ketidaksesuaian yang menghambat kelancaran 

hubungan antar peneliti/pelaksana pengabdian kepada masyarakat 

dengan pihak-pihak yang terkait, maka untuk tingkat fakultas 

diselesaikan oleh Dekan dibantu Wakil Dekan Bidang Akademik dan 

Kemahasiswaan, sedangkan untuk tingkat universitas diselesaikan oleh 

Rektor, Wakil Rektor Bidang Akademik serta Ketua LPPM-PMP. 

(3) Semua ketentuan yang mengatur tentang penyelenggaraan penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat di lingkungan UNTIDAR, pada saat 

berlakunya peraturan ini , dinyatakan tidak berlaku. 

 

 



(4) Hal-hal lain yang belum diatur dalam Peraturan ini akan diatur kemudian. 

(5) Peraturan Rektor tentang Penyelenggaraan Penelitian dan Pengabdian 

Pada Masyarakat di Lingkungan Universitas Tidar ini mulai berlaku sejak 

tanggal ditetapkan. 

 

 

      Ditetapkan di  : Magelang 
      Pada Tanggal  : 14 September 2021 
     REKTOR UNIVERSITAS TIDAR, 
 
       
                                                        ttd. 
 
     MUKH ARIFIN  
      NIP 196107261987031003 

Salinan Sesuai Dengan Aslinya 

Kepala Biro Umum dan Keuangan, 

 

 
 

Among Wiwoho, S.E., M.M.  
NIP 196409291985031001 
 


